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GESTION ADMINISTRATIVA
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CONVOCATORIA A LA

. Fecha: 18/12/2021
GémezPlata ASAMBLEA GENERAL echa: 18/12/
ORDINARIA DE DELEGADOS

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO GOMEZ PLATA LTDA.
COOGOMEZPLATA LTDA.

ACUERDO N° 068 DE 2021

Por el cual se reglamenta la Convocatoria a Asamblea General
Ordinaria de Delegados 2022; eleccion de Delegados para el
periodo 2022-2025; inscripcion y eleccion de Revisor Fiscal de la
Cooperativa para el periodo 2022 - 2023, que se celebrara de
manera mixta, acogiéndose |lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 222 de 1995 modificado por el articulo 148 del Decreto Ley
019 de 2012; articulos 20 y 21 de la misma Ley 222 de 1995; el
Decreto 398 del 13 de Marzo de 2020, en sus articulos 1y 3y a la
Carta Circular No. 14 del 26 de mayo de 2020, de |la
Superintendencia de la Economia Solidaria.

El Consejo de Administracion de COOGOMEZPLATA LTDA, en
ejercicio de sus funciones legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

1°.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 37 del
Estatuto de |la Cooperativa y en el articulo 2.11.11.2.3 del Decreto
962 de 2018, es funcion del Consejo de Administracion, convocar
a Asamblea General Ordinaria, mediante comunicacidn escrita,
para la fecha, hora y lugar determinados con no menos de
quince (15) dias habiles de anticipacién a l|la fecha de su
realizacion, informando el orden del dia y los asuntos que van a
someterse a su decision.

Que |la convocatoria se hara conocer a los Asociados mediante
fijacion de la misma, en sitio visible para el publico en las
oficinas de LA COOPERATIVA y en sitios de habitual concurrencia
de los Asociados y por otros medios que de acuerdo con las
circunstancias sean adecuados, tales como afiches, medios
magnéticos, parlantes o emisora local.
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2°.- Que el articulo en mencion establece que la Asamblea
General Ordinaria se realizara dentro de los tres (3) primeros
meses del ano calendario.

3°.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 35 del
Estatuto de la Cooperativa, la Asamblea General de Asociados
podra ser sustituida por la Asamblea General de Delegados,
cuando en razén del numero de Asociados o por estar
domiciliados en diferentes localidades o cuando su realizacidn
sea demasiado onerosa segun los recursos de la Cooperativa.

4° .- Que en consideracidon al numero de asociados, se sustituira
la Asamblea General de Asociados, por Asamblea General de
Delegados elegidos para el periodo de marzo de 2022 a marzo de
2025.

5°.- Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo
34 del Estatuto, la fecha de corte para determinar la habilidad de
los Delegados sera el 31 de diciembre de 2021.

6°.- Que nuestro Estatuto en su articulo 39 determina que el
guorum para deliberar estara formado por la presencia de la
mitad (1/2) mas uno (01) de los Delegados de La Cooperativa.

7°.- Que tal como lo dispone el articulo 19 de la Ley 222 del 20 de
diciembre de 1995 aludiendo a las reuniones no presenciales:
“Siempre que ello se pueda probar, habra reunidn de la junta de
socios, de asamblea general de accionistas o de junta directiva
cuando por cualquier medio todos los socios o miembros puedan
deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En
este Ultimo caso, la sucesidon de comunicaciones deberd ocurrir
de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado”.

8° Que mediante Decreto 398 del 13 de Marzo de 2020, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, “Por el cual se
adiciona el Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, para reglamentar
parcialmente el articulo 19 de la Ley 222 de 1995, en lo referente
al desarrollo de las reuniones no presenciales de las juntas de
socios, asambleas generales y accionistas y juntas directivas, y se
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dictan otras disposiciones”, decretd en su articulo 1 la adicion del
capitulo 16 del titulo 1 de |la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.1.16.1. Reuniones no presenciales. Para los efectos
de las reuniones no presenciales de que trata el articulo 19 de la
Ley 222 de 1995, modificado por el articulo 148 del Decreto Ley
019 de 2012 cuando se hace referencia a “todos los socios o
miembros” se entiende que se trata de quienes participan en la
reunion no presencial, siempre que se cuente con el numero de
participantes necesarios para deliberar segun lo establecido
legal o estatutariamente.

El representante legal debera dejar constancia en el acta sobre
la continuidad del qudérum necesario durante toda la reunion.
Asimismo, deberd realizar la verificacion de identidad de los
participantes virtuales para garantizar que sean en efecto los
socios, sus apoderados o los miembros de junta directiva.

Las disposiciones legales y estatutarias sobre convocatoria,
quorum 'y mayorias de las reuniones presenciales seran
igualmente aplicables a las reuniones no presenciales de que
trata el articulo 19 de la Ley 222 de 1995, modificado por el
articulo 148 del Decreto Ley 019 de 2012.

Paragrafo. Las reglas relativas a las reuniones no presenciales
seran igualmente aplicables a las reuniones mixtas,
entendiéndose por ellas las que permiten |la presencia fisica y
virtual de los socios, sus apoderados o los miembros de junta
directiva.»

9°. Que el articulo 3 del Decreto 398 del 13 de Marzo de 2020,
hace extensiva a todas las personas juridicas, sin excepcion, la
facultad de aplicar las reglas previstas en los articulos 1y 2 de
este decreto, para la realizacion de reuniones no presenciales de
sus organos colegiados.

10.- Que mediante Carta Circular No. 14 del 26 de mayo de 2020,
la Superintendencia de |la Economia Solidaria expidié la “Guia
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para la realizacidn de reuniones no presenciales, mixtas u otros
mecanismos para la toma de decisiones” autorizando a los
Organos de Administracion, Junta Directiva, Junta de Vigilancia,
Comité de Control Social, para realizar reuniones ordinarias o
extraordinarias, no presenciales o mixtas, o utilizar otros
mecanismos para la toma de decisiones.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

CAPITULO |
REGLAMENTO DE CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE 2022 A LOS DELEGADOS 2022 - 2025

ARTICULO 1°. CONVOCATORIA A ASAMBLEA: Convocar para el
SABADO DIECINUEVE DE MARZO DE 2022, a Asamblea General
Ordinaria de Delegados de COOGOMEZPLATA LTDA. La reunién
se llevard a cabo mediante la MODALIDAD DE PARTICIPACION
MIXTA, lo que significa que algunos haran presencia fisica y otros
participaran mediante la utilizacion de las Tecnologias de las
Informacién y las Comunicaciones (TICs), a las 9:00 a. m.

PARAGRAFO 1° La reunién fisica se realizarad en las instalaciones
de la Cooperativa en GdOmez Plata, o en el lugar que por
restricciones sanitarias sea pertinente, donde sin perjuicio de las
restricciones de la movilizacion municipal podra concurrir, con
algunos miembros del Consejo de Administracion, de la Junta de
Vigilancia, el personal de asesoria y de logistica y apoyo técnico,
hasta veinte (20) personas, quienes ingresaran hasta copar el
aforo anunciado, siempre que todos, cumplan con el siguiente
protocolo de bioseguridad:

1. Quien pretenda participar fisicamente de esta Asamblea,
debera exhibir su documento de identidad y carnet en que
acredite haberse aplicado el esquema completo de vacunas
anticovid-19.
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2. Todos los participantes, deberan portar en debida forma, al
ingreso y durante todo el tiempo que permanezca en la reunion,
la mascarilla que cubra completamente su nariz, boca y hasta
debajo del menton.

3.- Previamente al ingreso a las instalaciones del recinto y cada
vez que por cualquier causa lo haya abandonado, todas las
personas tendran que desinfectarse el calzado, bolso, maletin,
casco, chaleco, guantes, morral o valija que porte, mediante
atomizador que se dispondra para el efecto.

4. Adicionalmente, antes de ingresar al recinto, todos los
participantes deberan dirigirse a los servicios sanitarios, para
lavar sus manos por no menos de 20 segundos con jabon
glicerinado y secarlas con las toallas de papel que les sera
proporcionado. A continuacién debera desinfectarlas con el
antibacterial que igualmente, alli se dispondra. Una vez utilizada
la toalla, debe ser depositada debidamente en recipiente que
rotulado para el efecto, permanecera a su disposicion.

Asi mismo, cada vez que entre en contacto con pasamanos,
manijas, picaportes o elementos que puedan ser contaminantes,
debera realizar el procedimiento de lavado y desinfeccion.

5. Todos los asistentes deberan mantener entre si una distancia
social de minimo 1.5 metros y se abstendra de realizar
acercamientos y cualquier clase de contacto humano.

6. Cada tres horas se hara pausas para efectos del lavado de
manos y desinfeccion.

NOTA: Cualquiera de los participantes que no acate estas
disposiciones de bioseguridad, se obligara a desalojar el recinto
Yy su comportamiento sera reportado a las autoridades de salud y
policia correspondientes.

PARAGRAFO 2°. La participacion virtual, para quienes cuenten
con equipo de cOmputo con camara y micréfono, se realizara
previa inscripcion en la plataforma Microsoft Teams que
mediante enlace que para el efecto proporcionara La
Cooperativa.
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Si el Delegado so6lo puede participar a través de un teléfono y
tiene aplicacion WhatsApp que le permita videocomunicacion,
debera remitir a La Cooperativa, con no menos de cinco (05) dias
de antelacion el numero teleféonico al cual se le podra llamar al
momento de iniciar la reunidn. Si su teléfono no pudiera tener la
videollamada, igualmente debera informar su numero para
facilitarle su participacion.

PARAGRAFO 3°, Para esta reunién mixta, se propone el siguiente
orden del dia:

1. Himno Nacional de |la Republica de Colombia;

2. Verificacion del Quoérum:;

3. Instalacion de la Asamblea, a cargo de la Presidencia del
Consejo de Administracion;

. Lectura y aprobacidn del orden del dia;
Lectura y aprobacion del Reglamento de la Asamblea;

. Nombramiento de Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria
de la Asamblea;
7. Nombramiento de Comisiones:

e Comision de Verificacion y Aprobacion del Acta de
Asamblea (3 representantes designados por la
Asamblea. Art. 39, g).

e Comision de Elecciones y Escrutinios. (Asamblea
delega en Presidencia? Participa en ella la Junta de
Vigilancia Art. 78,r)

e Comision de Proposiciones.

8. Rendicion de Informes:

e Informe de Gestidon.

e Informe de la Junta de Vigilancia.

e Dictamen de Revisoria Fiscal.

9. Presentacidn, analisis y aprobacion de Estados Financieros
correspondientes al ejercicio econédmico 2027;

10. Eleccion de Revisoria Fiscal para el periodo 2022-2023 y
asignacion de honorarios.

11. Determinacion sobre el compromiso irrevocable de
Incremento de la Reserva para Proteccion de aportes ano

QNGNS
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2022 segun Instructivo de la Superintendencia de Economia
Solidaria y Articulo 2.11.10.1.6 del Decreto 0961 de 2018.

12. Aprobacién del proyecto de distribucién de Excedentes
correspondientes al ejercicio econdmico 2021,

13. Autorizacion para afectacion de gastos para fondos sociales
ano 2022.

14. Eleccién de Comité Disciplinario (Articulo 7 ley 454/98; Art
40, o)

15. Eleccion de Comité de Apelaciones (Art 65. 3 anos no
Consejeros ni miembros de la Junta de Vigilancia).

16. Proposiciones, Recomendaciones y Varios

17. Himno del Cooperativismo

18. Clausura.

PARAGRAFO 4°. La convocatoria se hara conocer a los
Delegados a partir del DIECISIETE (17) de FEBRERO de 2022
mediante fijacion de la misma en sitio visible para el publico en
las oficinas de LA COOPERATIVA y en sitios de habitual
concurrencia de los Asociados y por otros medios que de
acuerdo con las circunstancias sean adecuados, tales como
afiches, pagina web, redes sociales, otros medios magnéticos,
altoparlantes o emisora local.

PARAGRAFO 5°. Se publicara, el CINCO (05) DE ENERO DE 2022,
el listado de Delegados habiles y se comunicara a los inhabiles
su condicidn y las razones para tenerlos como tales debidamente
verificadas por la Junta de Vigilancia, los efectos que le
representan y los mecanismos con gue cuentan para superar
esta situacion, para gue durante los diez (10) dias siguientes
formulen ante dicho organismo las reclamaciones pertinentes,
se pronuncien sobre tal calificacion y hagan las aclaraciones o
correcciones pertinentes.

PARAGRAFO 6°. Junto con la convocatoria realizada para la
Asamblea Ordinaria de Delegados fijada para el 19 de marzo de
2022, se publicara el listado definitivo de Delegados habiles y a
ellos se remitird directamente los informes y asuntos que van a
someterse a decision de la Asamblea.
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PARAGRAFO 7°. La fecha de corte para determinar la habilidad
ordinaria de los Delegados sera el 31 de diciembre de 2021.

Para efectos de la presente convocatoria, se entiende por
Delegados habiles los que a la citada fecha de corte se
encontraban inscritos en el registro social de la Cooperativa, no
tenian suspendidos sus derechos y estaban al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones y los que determinaron
conforme lo certifique la Junta de Vigilancia, su habilidad al 20
de enero del 2020.

PARAGRAFO 8°. Junto con esta convocatoria, se publicara la
propuesta de distribucion de excedentes del 2021, el orden del
dia y el reglamento para sesionar, con el fin de que se haga
conocer las sugerencias o recomendaciones que a juicio de los
Delegados, deban tenerse en cuenta.

ARTICULO 2°. CONVOCADOS A LA ASAMBLEA: Son convocados
a la Asamblea General de Delegados de 2022, aquellos que
fueron elegidos para el periodo Marzo 2022-Marzo 2025.

CAPITULO 1I
METODOLOGIA DE VERIFICACION DEL QUORUM.

ARTICULO 3°. Para la verificacién del quorum, procedimiento
que debera realizarse por Ila persona que ejerza como
representante legal de La Cooperativa, previa a la iniciacion de la
reunion, y esporadicamente durante todo su desarrollo, se hara
comprobaciéon a viva voz de la lista de los participantes
registrados y estos al contestar a su nombre, también
anunciaran su numero de identificacién y clase y en caso de
participar fisicamente o por video Ilamada, debera exhibirlo.

CAPITULO IlI
METODOLOGIA DE VOTACION.

ARTICULO 4°. En el momento que se requiera una eleccién, al
CGrupo de WhatsApp de los Delegados participantes, se remitira
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un enlace que contiene un formulario de votacion, en el cual
tendra la opcion de escoger la persona de su predileccidon para
ocupar el o los cargos objeto de votacion.

Esta opcidn, que le permite mantener su voto en secreto, se
mantendrd activa durante cinco (05) minutos, al cabo de los
cuales, si no ha emitido su voto, se desactivarad. Una vez emitido
su voto, no esta habilitada la posibilidad de correccion.

PARAGRAFO. Para la aprobaciéon del orden del dia, del
reglamento de la asamblea y otros casos que especificamente lo
permitan, se hara votaciéon de viva voz, mediante el cual la
representacion de la Cooperativa, llamando a lista, solicitara de
viva voz a cada Delegado, por su decision frente a dicha eleccidn
y lo registrara de manera que todos los participantes pueden
monitorear su votacion y avance.

CAPITULO IV
REGLAMENTACION DE LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES A LA
REVISORIA FISCAL

ARTICULO 5°. REQUISITOS PARA ASPIRANTES A REVISOR
FISCAL: En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 80 y
siguientes del Estatuto de la Cooperativa, el Revisor Fiscal y su
suplente deberan, ademas de llenar los demas requisitos
contemplados en el Estatuto y Codigo de Buen Gobierno, los
siguientes:

a. Ademas del titulo profesional en contaduria publica,
debidamente registrado en la Junta Central de Contadores,
acreditara formacion académica en el campo de la Revisoria
Fiscal; la cual podra homologarse con 5 anos de experiencia
como Revisor Fiscal en cualquier tipo de organizaciones, asi
como experiencia minima de tres (3) anos como Revisor Fiscal
en organizaciones del sector solidario, tanto para el principal
como para el suplente.

b. Acreditar experiencia o conocimientos en temas relacionados
con la naturaleza juridica del sector de la economia solidaria.
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c. Comportamiento ético en el ejercicio de sus actividades
personales, laborales, profesionales y en la atenciéon de sus
obligaciones comerciales y/o financieras.

d. Que no haya sido sancionado disciplinaria o}
administrativamente en ejercicio de su actividad profesional
dentro de los 5 anos anteriores a su postulacion.

e. No haber sido asociado, administrador, trabajador, asesor o
proveedor de servicios de COOGCGOMEZPLATA LTDA. o de sus
subordinadas, en el ano inmediatamente anterior a su
postulacion.

f. No ser conyuge, compahnero(a) permanente, o poseer vinculo
familiar dentro del segundo grado de consanguinidad o
afinidad y primero civil, dentro del ano inmediatamente
anterior a su postulacién, respecto de los miembros del
Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia, Gerente y
personal directivo de COOGOMEZPLATA LTDA.

g. No estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades
sefaladas para los 6rganos de administracién y de control
social.

h. Manifestar bajo |la gravedad del juramento el volumen de
trabajo que recae sobre los revisores fiscales a elegir.

PARAGRAFO 1° La Revisoria Fiscal podra ser prestada por
persona juridica autorizada para tales fines, siempre y cuando
dentro de su objeto social se comprenda la prestacién de este
servicio, la cual actuard a través de Contador PuUblico con
matricula vigente debidamente registrado en la Junta Central de
Contadores y con el lleno de los requisitos anteriores.

PARAGRAFO 2°. No podran ser Revisores Fiscales de la
Cooperativa:

1. Quienes sean Asociados o empleados de la entidad.
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2. Quienes estén ligados por matrimonio, unién marital de
hecho, sean companeros permanentes o parentesco hasta
el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
civil, o sean consocios de los administradores y funcionarios
directivos, el cajero auditor, asesor o contador de la entidad
y junta de vigilancia dentro del afno inmediatamente
anterior a su postulacién y durante el ejercicio del cargo.

3. Quienes hayan sido sancionados disciplinaria o)
administrativamente en ejercicio de su profesién dentro de
los cinco (5) anos anteriores a su postulacion.

4. Quienes hayan sido asociado, administrador, empleado,
asesor o proveedor de servicios de La Cooperativa, en el ano
inmediatamente anterior a su postulacion;

5. Quienes estén incursos en cualquiera clase de inhabilidades
e incompatibilidades senaladas para los o&érganos de
administracion y de control social.

PARAGRAFO 3°. Quién haya sido elegido como Revisor Fiscal, no
podra desempenar en la misma entidad ningun otro cargo; no
podrda incrementar sobre cinco (05) usuarios el volumen de
trabajo que recae sobre los revisores fiscales designados e
igualmente debera presentar al Consejo de Administracion y a la
Cerencia, dentro de treinta (30) dias siguientes un plan de
trabajo, los recursos y el personal de apoyo que van a utilizar en
la ejecucion de sus tareas.

ARTICULO 7°. INSCRIPCION: Desde el martes uno (01) de febrero
hasta el martes uno (01) de marzo de 2022, se efectuara la
inscripcion de aspirantes a Revisor Fiscal, quienes acreditaran
los siguientes documentos:

Personas Naturales:
e Fotocopia de Tarjeta profesional y cedula de ciudadania

de principal y suplente;
e Propuesta de prestacién de servicios;
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e Hoja de vida del principal y suplente en la que adjunten
el listado vigente de clientes a los cuales presten o
hayan prestado el servicio de Revisoria Fiscal,

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta
Central de Contadores;

e Autorizacion para ser consultados por La Cooperativa en
las listas restrictivas y de control.

Personas Juridicas:

e Certificado de existencia y representacidén con una
vigencia no superior a treinta (30) dias.

e Fotocopia de la Tarjeta de Registro ante la Junta Central
de Contadores;

e Propuesta de prestacidon de servicios;

e Hoja de vida de la Empresa en la que adjunte el listado
vigente de clientes a los cuales presten o hayan prestado
el servicio de Revisoria Fiscal;

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta
Central de Contadores, tanto social como de los
ejerceran como revisores;

e Tarjeta profesional de las personas que ejerceran en su
nombre la funcion de Revisoria Fiscal.

e Autorizacidon, tanto social como individual, para ser
consultados por La Cooperativa en las listas restrictivas y
de control.

El Comité de Elecciones y Escrutinios con la participacién de La
Junta de Vigilancia verificara la informacidn que reporten los
aspirantes y rendira el informe respectivo a la mesa directiva
quien estudiara las propuestas en mencién y las presentara a
consideracion de la Asamblea General.

ARTICULO 8°. MECANISMOS PARA LA ELECCION DE REVISOR
FISCAL.

Porgue asi lo dispone el articulo 81 del Estatuto, para la eleccion
de Revisor Fiscal de COOGOMEZPLATA, sin perjuicio de otras
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disposiciones que rigen la materia, se seguira este
procedimiento:

a. Con antelacion no inferior a un (1) mes de la fecha fijada para
la realizacion de la Asamblea General en donde se elegira el
Revisor Fiscal, COOGOMEZPLATA LTDA. realizara una
convocatoria publica minimo a través de un medio de alta
difusion en Antioquia.

b. La seleccidon se hara mediante concurso privado, en el que
participen no menos de dos (2) aspirantes. Se realizara de
manera transparente en igualdad de condiciones para los
interesados.

c. La propuesta se presentara por escrito, en sobre cerrado
dirigido al Representante Legal con antelacién no inferior a
diez (10) dias habiles a |la fecha fijada para la eleccidn.

d. Las condiciones de la propuesta inicial no podran ser
cambiadas; en caso contrario, tal oportunidad se brindara a
todos los candidatos.

PARAGRAFO 1°. No serd tenida en cuenta la propuesta de
prestacion de servicios, que habiendo sido seleccionada, no sea
sustentada ante La Asamblea General. Esta sustentacidén sera
virtual pues no se admitira comparecencia fisica de postulado en
la Asamblea General

PARAGRAFO 2°. En el caso que el aspirante sea una Cooperativa
de Trabajo Asociado, debera acreditar que no esta inmersa en
Nninguna de las causales de sancion contenidas en el Articulo 3°
del Decreto 2025 de 2011, el cual contempla lo siguiente:

“Articulo 3° del Decreto 2025 de 2011. Las Cooperativas y
Precooperativas de Trabajo Asociado y el tercero que contrate
con estas y esté involucrado en una o mas de las siguientes
conductas sera objeto de las sanciones de ley cuando:

a) La asociacion o vinculacion del Trabajador Asociado a la
Cooperativa o Precooperativa no sea voluntaria.
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La Cooperativa o Precooperativa no tenga independencia
financiera.

La Cooperativa o Precooperativa no tenga la propiedad y la
autonomia en el uso de los medios de produccidn, ni en la
ejecucion de los procesos o subprocesos que se contraten.

La Cooperativa o Precooperativa tenga vinculacidon
econdmica con el tercero contratante.

La Cooperativa o Precooperativa no ejerza frente al
Trabajador Asociado la potestad reglamentaria vy
disciplinaria.

Las instrucciones para la ejecuciéon de la labor de los
Trabajadores Asociados en circunstancias de tiempo, modo
y lugar no sean impartidas por I|la Cooperativa o
Precooperativa.

Los Trabajadores Asociados no participen de la toma de
decisiones, ni de los excedentes o rendimientos
econdmicos de la Cooperativa o Precooperativa.

Los Trabajadores Asociados no realicen aportes sociales.
La Cooperativa o Precooperativa no realice el pago de las
compensaciones extraordinarias, ordinarias o de seguridad

social.

La Cooperativa o Precooperativa que incurra en otras
conductas definidas como faltas en otras normas legales.”

PARAGRAFO 3°. Las propuestas se presentaran por escrito, en
sobre cerrado, junto con la documentacion exigida, dirigido a La
Cerencia de La Cooperativa de Ahorro y Crédito Gomez Plata,
Carrera 51 # 50-17 Gomez Plata, departamento de Antioquia o a
la Calle 49 # 50-21. Edifico del Café Piso 19, Oficina 1902. Medellin,
entre el martes uno (01) de febrero y el martes uno (01) de marzo
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de 2022 a las 04:00 p.m. o remitidos hasta esa fecha y hora al
correo electréonico gerencia@coogomezplata.com

CAPITULO V.
ELECCION DE COMISION DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS

ARTICULO 9° NATURALEZA - FUNCIONES - CONFORMACION:

1. Naturaleza y Funciones: La Comisién de Elecciones vy
Escrutinios sera el organismo de control y supervision del
proceso electoral que se lleve a cabo dentro de La Asamblea y de
eleccion de la Revisoria Fiscal de la Cooperativa. Las funciones
de este organismo seran las siguientes:

e Dirigir las elecciones;

e Vigilar, conjuntamente con la Junta de Vigilancia, Ila
legalidad y el correcto desarrollo del proceso electoral y de
eleccion de los aspirantes al cada cargo de Consejo de
Administracion y Revisoria Fiscal

e Cuidar porque las elecciones se lleven dentro del marco de
pureza democratica;

e Atender cualquier situacidon o problema que se presente en
ellas y velar porque se vote libre y voluntariamente de
conformidad con las normas vigentes.

2. Conformacion: La Comisidén de Elecciones y Escrutinios tendra
una representacion de tres (3) miembros que seran elegidos por
La Asamblea para la correspondiente funcién. Esta funcidén
puede delegarse a la Presidencia de la Asamblea General de
Delegados.

ARTICULO 10. VIGENCIA: El presente Acuerdo entra en vigencia
a partir de la fecha de su aprobacion.

NOTA. Desde cinco (05) dias previos a la celebraciéon de la

asamblea, un funcionario de La Cooperativa se estara
comunicando con cada uno de los delegados para definir el
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medio de su participacion y realizar en conjunto las pruebas de
verificacion de la idoneidad del mismo.

Acuerdo aprobado segun consta en acta de Consejo de
Administracion No 245 del 18 de diciembre de 2021,

Publiguese y Cumplase

MARIA EUGENIA ACEVEDO R. LUZ MAGDALENA MARTINEZ C.

Presidente Secretaria
Consejo de Administracion. Consejo de Administracion.
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